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1. BOLUM

1.1. GIRIS

Akin Tekstil A.S. i¢in kisisel verilerin korunmasi, blyik énem arz etmekte olup, sirketimizin 6ncelikleri
arasindadir. Bu hususta en 6nemli yon ise, isbu Politika ile yonetilen; sirketimizde calisanlarin, alt
isverenlerin, alt isveren galisanlarinin, is bagvurusu yapanlarin, stajyerlerin, ziyaretgilerin, tedarikgilerin,
ve tedarik¢i calisanlarinin, Uglincli kisilerin, misterilerin ve potansiyel misterilerin kisisel verilerinin
korunmasi olusturmaktadir.

T.C Anayasasi’nin 20’'nci maddesine gore, herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini isteme
hakkina sahiptir. Bir Anayasal hak olan kisisel verilerin korunmasi konusunda, Akin Tekstil A.S., isbu
Politika ile yonetilen; galisanlarin, alt isverenlerin, alt isveren c¢alisanlarinin, is basvurusu yapanlarin,
stajyerlerin, ziyaretgilerin, tedarikgilerin, tedarik¢i ¢alisanlarinin, Gglnct kisilerin, mdisterilerin ve
potansiyel misterilerin kisisel verilerinin korunmasina gerekli 6zeni géstermekte ve bunu bir sirket
politikasi haline getirmektedir.

Bu kapsamda, ilgili mevzuat geregince islenen kisisel verilerin korunmasi icin Akin Tekstil A.S., tarafindan
gereken idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

Bu Politika ‘da kisisel verilerin islenmesinde Akin Tekstil A.S.”nin benimsedigi ve Asagida siralanan temel
ilkelere iliskin calismalar yapilmaktadir:

*  Kisisel verileri hukuka ve diriistliik kurallarina uygun isleme,

*  Kisisel verileri dogru ve gerektiginde glincel tutma,

*  Kisisel verileri belirli, agik ve mesru amaglar igin isleme,

*  Kisisel verileri islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6l¢llu isleme,

*  Kisisel verileri ilgili mevzuatta ongorilen veya islendikleri amag icin gerekli olan sire kadar
muhafaza etme,

. Kisisel veri sahiplerini aydinlatma ve bilgilendirme,
. Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmasi igin gerekli sistemi kurma,
. Kisisel verilerin muhafazasinda gerekli tedbirleri alma,

*  Kisisel verilerin isleme amacinin gereklilikleri dogrultusunda liglincl kisilere aktarilmasinda,
ilgili mevzuata ve KVK Kurulu diizenlemelerine uygun davranma,

»  Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesine ve korunmasina gerekli hassasiyeti gésterme.
1.2.  POLITIKA’NIN AMACI
Bu Politikanin temel amaci, Akin Tekstil A.S., tarafindan hukuka uygun bir bicimde yirutilen kisisel veri

isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yénelik benimsenen idari ve teknik sistemler konusunda
sirketimizde calisanlarin, alt isverenlerin, alt isveren calisanlarinin, is basvurusu yapanlarin, stajyerlerin,
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ziyaretcilerin, tedarikgilerin, tedarikci c¢alisanlarinin, Gglinci kisilerin, mdisterilerin ve potansiyel
misterilerin kisisel verilerinin glivenligini saglamaktir.

1.3. KAPSAM

Bu Politika; Akin Tekstil A.S.’de, calisanlarin, alt isverenlerin, alt isveren ¢alisanlarinin, is basvurusu
yapanlarin, stajyerlerin, ziyaretgilerin, tedarikgilerin, tedarik¢i c¢alisanlarinin, Uclincli kisilerin,
miusterilerin ve potansiyel musterilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerine iliskindir.

1.4. POLITIKA’NIN VE iLGiLi MEVZUATIN UYGULANMASI

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yururlikte bulunan ilgili yasal diizenlemeler 6ncelikle
uygulanacaktir. Yirtrlikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda,
Akin Tekstil A.S. yirirlikteki mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul etmektedir. is bu Politika, ilgili
mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarin Akin Tekstil A.S. uygulamalari kapsaminda
somutlastirilarak diizenlenmesinden olusturulmustur.

1.5.  POLITIKA’NIN YORURLUGU

Akin Tekstil A.S. tarafindan uygulanacak olan is bu Politika revize edilmis haliyle 18 Mart 2022 tarihinde
ylrirluge girecektir.

2. BOLUM
2 — KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKiN HUSUSLAR

Akin Tekstil A.S., 6698 sayili KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel
verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek
ve verilerin muhafazasini saglamak igin uygun glivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve
idari tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmaktadir.

2.1.  KIiSISEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

2.1.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak icin Alinan Teknik ve idari Tedbirler
Akin Tekstil A.S.., kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin, teknolojik imkanlar ve
uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak i¢in Alinan Teknik Tedbirler
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Akin Tekstil A.S. tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin alinan baslica
teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

*  Akin Tekstil A.S. blinyesinde gergeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri kapsaminda
kurulan sistem Bilgi islem Departmani tarafindan denetlenmektedir.

*  Alinan teknik onlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi sirket Genel
Mdidirine raporlanmaktadir.

*  Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.

(i) Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak i¢in Alinan idari Tedbirler
Akin Tekstil A.S. Tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin alinan baslica
idari tedbirler asagida siralanmaktadir:

*  Calisanlar, kisisel verilerin korunmasi hukuku ve kisisel verilerin hukuka uygun olarak
islenmesi konusunda bilgilendirilmekte ve egitilmektedir.

*  Akin Tekstil A.S.’nin ylritmekte oldugu tim faaliyetler kapsaminda tim birimlerin
gerceklestirmis oldugu ticari faaliyetler analiz edilerek, kisisel veriler tanimlanmis, veri
isleyenler tespit edilmis, gbrev tanimlari yapilmis, her biri ile veri isleyen sézlesmesi
imzalanmis ve gorevlendirmeleri yapiimstir.

*  Akin Tekstil A.S.’nin tiim birimlerinin ylritmekte oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri;
6698 sayili KVK Kanunu’nun aradig kisisel veri isleme sartlarina uygun bir bigcimde
belirlenmistir. Ayrica is birimi bazinda belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerinin
saglanmasi igin ilgili birimlerdeki veri isleyenler 6zelinde farkindalik yaratmak ve
uygulama kurallarini belirlemek amaciyla gerekli idari tedbirler sirket ici politikalar ve
egitimler yoluyla hayata gecirilmektedir.

*  Akin Tekstil A.S. ile galisanlar arasindaki hukuki iliskiyi ortaya koyan is s6zlesmelerine,
isyeri ic yonetmeligine, yasaya aykiri olarak kisisel verileri islememe, ifsa etmeme ve
kullanmama yikimlilGglu getiren kayitlar konulmakta ve bu konuda calisanlarin
farkindahgi artirllmakta ve denetimleri gergeklestirilmektedir.

2.1.2. Kisisel Verilerin Hukuka Aykiri Erisimini Engellemek icin Alinan Teknik ve idari Tedbirler
Akin Tekstil A.S. kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak agiklanmasini, erisimini, aktariimasini
veya baska sekillerdeki tim hukuka aykiri erisimi 6énlemek igin korunacak verinin niteligi, teknolojik
imkanlar ve uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.
(i) Kisisel Verilerin Hukuka Aykiri Erisimini Engellemek i¢in Alinan Teknik Tedbirler
Akin Tekstil A.S. tarafindan kisisel verilerin hukuka aykiri erisimini engellemek igin alinan baslica
teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

*  Teknolojideki gelismelere uygun teknik dnlemler alinmakta, alinan énlemler periyodik

olarak glincellenmekte ve yenilenmektedir.

e is birimi bazinda belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak erisim ve
yetkilendirme teknik ¢6ziimleri devreye alinmaktadir.

. Erisim yetkileri sinirlandirilmakta, yetkiler diizenli olarak gézden gecirilmektedir.
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Alinan teknik onlemler periyodik olarak i¢c denetim mekanizmasi geregi ilgilisine
raporlanmakta, risk teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik
¢6zim Uretilmektedir.

Viris koruma sistemleri ve gilvenlik duvarlarini iceren yazilimlar ve donanimlar
kurulmaktadir.

Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

Kisisel verilerin toplandigi uygulamalardaki glvenlik agiklarini saptamak igin dizenli
olarak glvenlik taramalarindan gegirilmektedir. Bulunan aciklarin kapatiimasi
saglanmaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Hukuka Aykiri Erisimini Engellemek igin Alinan idari Tedbirler
Akin Tekstil A.S. tarafindan kisisel verilerin hukuka aykiri erisimini engellemek igin alinan baslica
idari tedbirler asagida siralanmaktadir:

Calisanlar, kisisel verilere hukuka aykiri erisimi engellemek igin alinacak teknik tedbirler
konusunda egitilmektedir.

is birimi bazinda kisisel veri islenmesi hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak
sirket icinde kisisel verilere erisim ve vyetkilendirme siirecleri tasarlanmakta ve
uygulanmaktadir.

Calisanlar, 6grendikleri kisisel verileri KVK Kanunu hikiimlerine aykiri olarak baskasina
aciklayamayacagl ve isleme amaci disinda kullanamayacagl ve bu yukimlGlGgin
gorevden ayrilmalarindan sonra da devam edecegi konusunda bilgilendirilmekte ve bu
dogrultuda kendilerinden gerekli taahhitler (veri isleyen s6zlesmesi) alinmaktadir.

Akin Tekstil A.S. tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildigi kisiler ile
akdedilen sozlesmelere (gizlilik s6zlesmesi); kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel
verilerin korunmasi amaciyla gerekli givenlik tedbirlerini alacagina ve kendi
kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglayacagina iliskin hilkiimler eklenmektedir.

2.1.3. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi
Akin Tekstil A.S. Kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykiri amaglarla yok edilmesini,
kaybolmasini veya degistirilmesini dnlemek igin teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore gerekli

teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Glivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan Teknik Tedbirler

Akin Tekstil A.S. tarafindan kisisel verilerin gilivenli ortamlarda saklanmasi icin alinan baslica
teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

Kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi icin teknolojik gelismelere uygun
sistemler kullaniimaktadir.

Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.

Saklanma alanlarina yonelik teknik guvenlik sistemleri kurulmakta, alinan teknik
onlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi ilgilisine raporlanmakta, risk
teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim Uretilmektedir.
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*  Kisisel verilerin glvenli bir bicimde saklanmasini saglamak icin hukuka uygun bir
bicimde yedekleme programlari kullanilmaktadir.

. Kisisel verilerin bulundugu veri depolama alanlarina erisimler loglanarak uygunsuz
erisimler veya erisim denemeleri ilgililere anlk olarak iletilmektedir.

(i) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi igin Alinan idari Tedbirler
Akin Tekstil A.S.. tarafindan kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi igin alinan baslica
idari tedbirler asagida siralanmaktadir:

*  Cahsanlar, kisisel verilerin guvenli bir bicimde saklanmasini saglamak konusunda
egitilmektedirler.

*  Akin Tekstil A.S. tarafindan kisisel verilerin saklanmasi konusunda teknik gereklilikler
sebebiyle disaridan bir hizmet alinmasi durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun
olarak aktarildigi ilgili firmalar ile imzalanan sézlesmelere (gizlilik s6zlesmesi); kisisel
verilerin aktarildig1 kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli gilivenlik
tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglanacagina
iliskin hikiimlere yer verilmektedir.

2.1.4. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Akin Tekstil A.S., 6698 sayili KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kendi binyesinde gerekli
denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Bu denetim sonugclari Akin Tekstil A.S. i¢ isleyisi kapsaminda
konu ile ilgili bolime raporlanmakta ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi icin gerekli faaliyetler
ylritilmektedir.

2.1.5. Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler

Akin Tekstil A.S., 6698 sayili KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni
olmayan vyollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa sirede ilgili kisisel veri
sahibine ve KVK Kurulu’na bildirilmesini saglayan sistemi ylritmektedir.

KVK Kurulu tarafindan gerek gortlmesi halinde, bu durum, KVK Kurulu’nun internet sitesinde veya baska
bir yontemle ilan edilebilecektir.

2.2. VERI SAHIBINiN HAKLARININ GOZETILMESi VE TALEPLERiININ DEGERLENDIRMESi
Akin Tekstil A.S.., kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken
bilgilendirmenin yapilmasi icin 6698 sayili KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari,

ic isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yliritmektedir.

Kisisel veri sahipleri asagida siralanan haklarina iliskin taleplerini yazili olarak Akin Tekstil A.S. ’ye
iletmeleri durumunda Akin Tekstil A.S. Talebin niteligine gore talebi en ge¢ otuz giin iginde (cretsiz
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olarak sonuglandirmaktadir. Ancak, KVK Kurulunca bir lcret 6ngorilmesi halinde, Akin Tekstil A.S..
tarafindan KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki Gicret alinacaktir. Kisisel veri sahipleri;

*  Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

*  Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

*  Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
O0grenme,

*  VYurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gi¢linci kisileri bilme,

*  Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig Gglinci kisilere bildiriimesini isteme,

*  KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglincu
kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme,

*  Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

2.3. OZEL NITELIKLI KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI

6698 sayil KVK Kanunu ile birtakim kisisel veriler hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin
magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem tasimaktadir. Bu veriler; irk, etnik
koken, siyasi distince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da
sendika Uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahk{miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik
ve genetik verilerdir.

Akin Tekstil A.S.. tarafindan 6698 sayili KVK Kanunu ile “Ozel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun
olarak islenen oOzel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davraniimaktadir. Bu kapsamda
Akin Tekstil A.S.. tarafindan kisisel verilerin korunmasi igin alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli
kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve Akin Tekstil A.S. blnyesinde gerekli denetimler
saglanmaktadir.

2.4. iS BIRIMLERININ KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI KONUSUNDA
FARKINDALIKLARININ ARTTIRILMASI VE DENETIMI

Akin Tekstil A.S. kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini
onlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindahgin artirilmasi igin is birimlerine gerekli
egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.
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Akin Tekstil A.S.'nin is birimlerinin mevcut c¢alisanlarinin ve is birimi blinyesine yeni dahil olmus
calisanlarin kisisel verilerin korunmasi konusunda farkindaliginin olusmasi icin gerekli sistemler
kurulmakta, konuya iliskin ihtiya¢ duyulmasi halinde profesyonel kisiler ile calisiimaktadir.

Akin Tekstil A.S.’nin is birimlerinin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda farkindaligin
artirilmasina yonelik yiritilen egitim sonuglari Akin Tekstil A.S.‘ye raporlanmaktadir. Akin Tekstil A.S. bu
dogrultuda ilgili egitimlere, seminerlere ve bilgilendirme oturumlarina vyapilan katilimlari
degerlendirmekte ve gerekli denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Akin Tekstil A.S. ilgili mevzuatin
giincellenmesine paralel olarak egitimlerini giincellemekte ve yenilemektedir.

2.5. ALT ISVEREN CALISANLARI, STAJYERLER VE TEDARIKGILER’IN KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE
ISLENMESI KONUSUNDAKi FARKINDALIKLARININ ARTTIRILMASI VE DENETIMI

Akin Tekstil A.S. Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemeye, verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesini 6nlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindahgin artirilmasi icin Alt
isveren c¢alisanlari, Stajyerler ve Tedarikgilerine egitimler ve seminerler diizenlenmesini saglamaktadir.

Akin Tekstil A.S. Tedarikgilerine yonelik yaratilen egitimler periyodik olarak tekrarlanmakta, Alt isveren
¢alisanlari ile Stajyerler ve Tedarikgilerinin mevcut ¢alisanlarinin ve is birimi blinyesine yeni dahil olmus
calisanlarin kisisel verilerin korunmasi konusunda farkindaligin olusmasi i¢in gerekli sistemler kurulmakta
konuya iliskin ihtiya¢ duyulmasi halinde profesyonel kisiler ile galisilmaktadir.

3. BOLUM

3— KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN HUSUSLAR

Akin Tekstil A.S.. T.C. Anayasasi’'nin 20. maddesine ve 6698 sayili KVK Kanunu’nun 4. maddesine
uygun olarak, kisisel verilerin islenmesi konusunda; hukuka ve dirustlik kurallarina uygun; dogru ve
gerektiginde giincel; belirli, acik ve mesru amaglar giderek; amacla baglantili, sinirl ve olglli bir
bicimde kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir. Akin Tekstil A.S.. Kanunlarda 6ngoriilen veya
kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi siire kadar kisisel verileri muhafaza etmektedir.

Akin Tekstil A.S..T.C. Anayasasi’nin 20. ve 6698 sayili KVK Kanunu’nun 5. maddeleri geregince, kisisel
verileri, kisisel verilerin islenmesine iliskin KVK Kanunu’nun 5. maddesindeki sartlardan bir veya
birkagina dayali olarak islemektedir.

Akin Tekstil A.S..T.C. Anayasasi’nin 20. ve 6698 sayili KVK Kanunu’nun 10. maddelerine uygun olarak,
kisisel veri sahiplerini aydinlatmakta ve kisisel veri sahiplerinin bilgi talep etmeleri durumunda
gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.
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Akin Tekstil A.S.. 6698 sayili KVK Kanunu’nun 6. maddesine uygun olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi bakimindan 6ngoérilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Akin Tekstil A.S..6698 sayili KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin
aktarilmasi konusunda kanunda 6ngorilen ve KVK Kurulu tarafindan ortaya konulan diizenlemelere
uygun davranmaktadir.

3.1.  KiSiSEL VERILERIN MEVZUATTA ONGORULEN iLKELERE UYGUN OLARAK iSLENMESi

3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

Akin Tekstil A.S.; kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel gliven
ve duristlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda Akin Tekstil A.S. Kisisel verilerin
islenmesinde orantililk gerekliliklerini dikkate almakta, kisisel verileri amacin gerektirdigi disinda
kullanmamaktadir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Akin Tekstil A.S.; kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak
isledigi kisisel verilerin dogru ve glincel olmasini saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli tedbirleri
almaktadir. Ornegin, Akin Tekstil A.S. tarafindan; kisisel veri sahiplerinin kisisel verilerini diizeltme ve
dogrulugunu teyit etmelerine yonelik sistem kurulmustur.

3.1.3. Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla isleme

Akin Tekstil A.S. mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacini aglk ve kesin olarak
belirlemektedir. Akin Tekstil A.S. Ylritmekte oldugu ticari faaliyet ile baglantili ve bunlar igin gerekli olan
kadar islemektedir. Akin Tekstil A.S. Tarafindan kisisel verilerin hangi amacla islenecegi henliz kisisel veri
isleme faaliyeti baslamadan ortaya konulmaktadir.

3.1.4. islendikleri Amagla Baglantili, Sinirh ve Olgiilii Olma

Akin Tekstil A.S.., kisisel verileri belirlenen amaclarin gerceklestirilebilmesine elverisli bir bicimde
islemekte ve amacin gerceklestiriimesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢c duyulmayan kisisel verilerin
islenmesinden kacinmaktadir. Ornegin, sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasina
yonelik kisisel veri isleme faaliyeti ylritilmemektedir.

3.1.5. ilgili Mevzuatta Ongériilen veya islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme

Akin Tekstil A.S. Kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amac icin gerekli olan
sure kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Akin Tekstil A.S. 6ncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin
saklanmasi icin bir sire 6ngorilip 6ngorilmedigini tespit etmekte, bir sire belirlenmisse bu siireye
uygun davranmakta, bir stire belirlenmemisse kisisel verileri islendikleri amacg icin gerekli olan sire kadar
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saklamaktadir. Siirenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
veriler Akin Tekstil A.S. tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Gelecekte
kullanma ihtimali ile Akin Tekstil A.S. tarafindan kisisel veriler saklanmamaktadir.

3.2.KIiSISEL VERILERI, KVK KANUNU’NUN 5. MADDESINDE BELIRTILEN KiSiSEL VERI iSLEME
SARTLARINDAN BiR VEYA BiRKACINA DAYALI VE BU SARTLARLA SINIRLI OLARAK iSLEME

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir haktir. Temel hak ve hirriyetler, 6zlerine dokunulmaksizin
yalnizca Anayasa’nin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagh olarak ve ancak kanunla sinirlanabilir.
T.C. Anayasasi’'nin 20. maddesinin Gglncl fikrasi geregince, kisisel veriler ancak kanunda ongérilen
hallerde veya kisinin acik rizasiyla islenebilecektir. Akin Tekstil A.S. bu dogrultuda ve Anayasa’ya uygun
bir bicimde; kisisel verileri, ancak kanunda 6ngdrilen hallerde veya kisinin acik rizasiyla islemektedir.

3.3.  KIiSISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI VE BiLGILENDIRILMESi

Akin Tekstil A.S.. 6698 sayili KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi
sirasinda Kisisel Veri Sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Akin Tekstil A.S. varsa temsilcisinin
kimligi, kisisel verilerin hangi amacla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yéntemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin sahip oldugu
haklari konusunda aydinlatma yapmaktadir.

TC. Anayasasi’nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme hakkina
sahip oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda 6698 sayili KVK Kanunu’nun 11. maddesinde kisisel veri
sahibinin haklari arasinda “bilgi talep etme” de sayilmistir. Akin Tekstil A.S. bu kapsamda, T.C.
Anayasasi’nin 20. ve 6698 sayili KVK Kanunu’nun 11. maddelerine uygun olarak Kisisel Veri Sahibinin bilgi
talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.

3.5.  OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Akin Tekstil A.S. tarafindan, 6698 sayili KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin
islenmesinde, KVK Kanunu’nda 6ngoriilen diizenlemelere hassasiyetle uygun davraniimaktadir.

6698 sayill KVK Kanunu’nun 6. maddesinde, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine
veya ayrimciliga sebep olma riski tasiyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli” olarak belirlenmistir. Bu
veriler; irk, etnik koéken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet,
dernek, vakif ya da sendika uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahk({miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili
veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.
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KVK Kanunu’na uygun bir bicimde Akin Tekstil A.S. tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, KVK Kurulu
tarafindan belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla Asagidaki durumlarda islenmektedir:

" Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya

" Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

—  Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler,
kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

—  Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise
ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin ylratalmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi
amaciyla, sir saklama yukimluligiu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan islenmektedir.

3.6.  KIiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Akin Tekstil A.S. hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda gerekli glvenlik
onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini Gglinci kisilere
aktarabilmektedir. Akin Tekstil A.S. bu dogrultuda 6698 sayili KVK Kanunu’nun 8. maddesinde 6ngoriilen
diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

3.6.1. Kigisel Verilerin Aktarilmasi

Akin Tekstil A.S. mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda Asagida sayilan KVK
Kanunu’nun 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirli
olarak kisisel verileri tiglincu kisilere aktarabilmektedir:

. Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise,

. Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin acik bir dizenleme var ise,

. Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati veya beden biitlinlGgliniin korunmasi icin zorunlu
ise ve kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda ise veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa;

. Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,

*  Akin Tekstil A.S. 'nin hukuki yikimltlGigini yerine getirmesi igin kisisel veri aktarimi zorunlu
ise,

. Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,

. Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin zorunlu ise,

. Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, Akin Tekstil A.S..
"nin mesru menfaatleri igin kisisel veri aktarimi zorunlu ise.

3.6.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi
Akin Tekstil A.S. gerekli 6zeni gostererek, gerekli giivenlik tedbirlerini alarak ve KVK Kurulu tarafindan
ongorilen yeterli 6nlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda
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kisisel veri sahibinin 0zel nitelikli kisisel verilerini asagidaki durumlarda {Gglncl kisilere
aktarabilmektedir.

" Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya
" Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

—  Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri (irk,
etnik kéken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve
kiyafet, dernek, vakif ya da sendika liyeligi, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir), kanunlarda éngérilen hallerde,

—  Kisisel veri sahibinin saglhgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise
ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiritilmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yukimlGlGgu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan.

3.7.  KISISEL VERILERIN YURTDISINA AKTARILMASI

Akin Tekstil A.S. hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda gerekli glivenlik dnlemleri
alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 0zel nitelikli kisisel verilerini Uglinci kisilere
aktarabilmektedir.

Akin Tekstil A.S. tarafindan; KVK Kurulu tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci
tlkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) veya yeterli korumanin bulunmamasi durumunda,
Tirkiye’deki ve ilgili yabanci tilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazil olarak taahhiit ettigi
ve KVK Kurulu’nun izninin bulundugu yabanci (lkelere (“Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri
Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) kisisel veriler aktarilabilmektedir. Akin Tekstil A.S. bu
dogrultuda KVK Kanunu’nun 9. maddesinde 6ngorilen dizenlemelere uygun hareket etmektedir.

3.7.1. Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

Akin Tekstil A.S. mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda kisisel veri sahibinin
actk rizasi var ise veya kisisel veri sahibinin acik rizasi yok ise asagidaki hallerden birinin varhg
durumunda kisisel verileri Yeterli Korumaya Sahip veya Yeterli Korumayl Taahhiit Eden Veri
Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarabilmektedir:

*  Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin agik bir diizenleme var ise,

*  Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati veya beden biitiunltGginin korunmasi igin zorunlu
ise ve kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda ise veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa;

*  Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verinin aktariimasi gerekli ise,
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*  Akin Tekstil A.S./nin hukuki yukimlulGgini yerine getirmesi icin kisisel veri aktarimi zorunlu
ise,

. Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,
. Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi icin zorunlu ise,

*  Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, Akin Tekstil A.S.
‘nin mesru menfaatleri icin kisisel veri aktarimi zorunlu ise.

3.7.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktariimasi
Akin Tekstil A.S. gerekli 6zeni gostererek, gerekli glivenlik tedbirlerini alarak ve KVK Kurulu tarafindan
ongorlen yeterli 6nlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda
kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli verilerini asagidaki durumlarda Yeterli Korumaya Sahip veya Yeterli
Korumayi Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarabilmektedir.

" Kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise veya

" Kisisel veri sahibinin acik rizasi yok ise;

—  Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri (irk,
etnik kéken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik ve
kiyafet, dernek, vakif ya da sendika liyeligi, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir), kanunlarda éngérilen hallerde,

—  Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise
ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yuratilmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama ydkimlGluga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan islenmesi kapsaminda.

4. BOLUM
4 — SIRKETiMIZ TARAFINDAN iSLENEN KiSiSEL VERILERIN KATEGORIZASYONU, iSLENME
AMAGLARI VE SAKLANMA SURELERI

Akin Tekstil A.S.. KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak aydinlatma yukimliligi kapsaminda
hangi kisisel veri sahibi gruplarinin hangi kisisel verilerini isledigini, kisisel veri sahibinin kisisel
verilerinin islenme amaglarini ve saklama siirelerini kisisel veri sahibine bildirmektedir.

4.1.  KiSISEL VERILERIN KATEGORIZASYONU

Akin Tekstil A.S.. nezdinde; sirketin mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda, KVK
Kanunu’nun 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirli
olarak, basta kisisel verilerin islenmesine iliskin 4. maddede belirtilen ilkeler olmak tzere KVK Kanunu’'nda
belirtilen genel ilkelere ve KVK Kanunu’nda diizenlenen bitlin ylkimliliklere uyularak ve isbu Politika
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kapsamindaki siijelerle (Calisanlar, Alt isverenler, Alt isveren Calisanlari, is Basvurusu Yapanlar, Misteriler,
Potansiyel miusteriler, Tedarikgiler, Tedarikci calisanlari, Ziyaretgiler, Stajyerler ve Uciincii kisiler) sinirh
olarak Asagida belirtilen kategorilerdeki kisisel veriler, KVK Kanunu’nun 10. maddesi uyarinca ilgili kisiler
bilgilendirilmek suretiyle islenmektedir.

Kimlik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;

kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
pargasl olarak otomatik olmayan sekilde islenen; kisinin kimligine dair
bilgilerin bulundugu verilerdir, ad-soyad, T.C. kimlik numarasi, uyruk
bilgisi, anne adi-baba adi, dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet gibi bilgileri
iceren ehliyet, niifus clizdani ve pasaport gibi belgeler ile SGK numarasi,
imza bilgisi, tasit plakasi v.b. bilgiler

iletisim Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; telefon numarasi, adres,
e-mail adresi, faks numarasi, IP adresi gibi bilgiler

Lokasyon Verisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasli olarak otomatik olmayan sekilde islenen; kisisel veri sahibinin Akin
Tekstil  A.S.nin is birimleri tarafindan yiritilen operasyonlar
cercevesinde, sirketin Urin ve hizmetlerinin kullanimi sirasinda veya is
birligi icerisinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlarinin Akin Tekstil A.S.
araglarini kullanirken bulundugu yerin konumunu tespit eden bilgiler; GPS
lokasyonu, seyahat verileri v.b.
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Aile Bireyleri ve Yakin
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; Akin Tekstil A.S. is
birimleri tarafindan vydritilen operasyonlar ¢ercevesinde, sirketin
sundugu Griin ve hizmetlerle ilgili veya sirketin ve kisisel veri sahibinin
hukuki ve diger menfaatlerini korumak amaciyla kisisel veri sahibinin aile
bireyleri (6rn. es, anne, baba, cocuk), yakinlari ve acil durumlarda
ulasilabilecek diger kisiler hakkindaki bilgiler

Fiziksel Mekan

Guvenlik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; fiziksel mekana giriste,
fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iliskin
kisisel veriler; kamera kayitlari ve glvenlik noktasinda alinan kayitlar v.b.

Finansal Bilgi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasl olarak otomatik olmayan sekilde islenen; Akin Tekstil A.S.'nin
kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin tipine gore yaratilan
her tirli finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlara iliskin islenen
kisisel veriler ile banka hesap numarasi, IBAN numarasi, kredi karti bilgisi,
finansal profil, malvarhgi verisi, gelir bilgisi gibi veriler

Gorsel/isitsel Bilgi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
fotograf ve kamera kayitlari (Fiziksel Mekan Glivenlik Bilgisi kapsaminda
giren kayitlar harig), ses kayitlari ile kisisel veri iceren belgelerin kopyasi
niteligindeki belgelerde yer alan veriler

Ozliik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; Akin Tekstil A.S. ile
calisma iliskisi icerisinde olan gergek kisilerin 6zlik haklarinin olusmasina
temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen her tirli kisisel veri

Ozel Nitelikli

Veri

Kisisel

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; KVK Kanunu’'nun 6.
maddesinde belirtilen veriler (6rn. kan grubu da dahil saglik verileri,
biyometrik veriler, iye olunan dernek ve sendika bilgisi gibi)
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Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
pargasl olarak otomatik olmayan sekilde islenen; Akin Tekstil A.S. ‘ye
yoneltilmis olan her turli talep veya sikdayetin alinmasi ve
degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler

Talep/Sikayet Yonetimi
Bilgisi

4.2.  KIiSISEL VERILERIN iSLENME AMAGLARI

Akin Tekstil A.S.. KVK Kanunu’nun 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. maddenin 3. fikrasinda belirtilen
kisisel veri isleme sartlari icerisindeki amaglarla ve kosullarla sinirli olarak kisisel verileri islemektedir. Bu
amaclar ve kosullar;
* Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin Akin Tekstil A.S.'nin ilgili faaliyette bulunmasinin
Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi
* Kisisel verilerinizin Akin Tekstil A.S. tarafindan islenmesinin bir sézlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi
* Kisisel verilerinizin islenmesinin Akin Tekstil A.S.'nin hukuki yikimlGlGginG yerine getirebilmesi
icin zorunlu olmasi
* Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla; veri sahibinin alenilestirme
amaciyla sinirli bir sekilde Akin Tekstil A.S. tarafindan islenmesi
* Kisisel verilerin Akin Tekstil A.S. tarafindan islenmesinin Akin Tekstil A.S.'nin veya veri sahibinin
veya Uclncu kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi
* Veri sahibinin temel hak ve oOzgirliklerine zarar vermemek kaydiyla Akin Tekstil A.S. mesru
menfaatleri i¢in kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi
*  Akin Tekstil A.S. tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin kisisel veri sahibinin ya
da bir baskasinin hayati veya beden biitlinligliniin korunmasi icin zorunlu olmasi ve bu durumda
da kisisel veri sahibinin fiili veya hukuki gegersizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda
bulunmasi
* Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler acisindan
kanunlarda 6ngoriilmis olmasi
* Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri agisindan ise
kamu saglhginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yuratilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama
yukimlultgi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmesidir.

Bu kapsamda Akin Tekstil A.S., kisisel verileri asagidaki amaglarla islemektedir:
*  Kurumsal surdirdlebilirlik faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi
*  Etkinlik yonetimi
* Tedarikgilerle olan iliskilerin yonetimi

« Altisverenlerle olan ilisiklerin yénetimi
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*  Akin Tekstil A.S. Personel temin sireglerinin yurutiilmesi
*  Akin Tekstil A.S. finansal raporlama ve risk yénetimi islemlerinin icrasi/takibi

*  Akin Tekstil A.S. hukuk islerinin icrasi/takibi

*  Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi
*  Kurumsal yonetim faaliyetlerinin icrasi

* Talep ve sikayet yonetimi

*  Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakh bilgi verilmesi

*  Ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi

Bahsi gecen amaclarla gerceklestirilen isleme faaliyetinin, KVK Kanunu kapsaminda 6ngoériilen sartlardan
herhangi birini karsilamiyor olmasi halinde, ilgili isleme sirecine iliskin Akin Tekstil A.S. tarafindan agik
rizaniz temin edilmektedir.

4.3.  KIiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

Akin Tekstil A.S. ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda ongoérilmesi durumunda kisisel verileri bu
mevzuatlarda belirtilen siire boyunca saklamaktadir.

Kisisel verilerin ne kadar sire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire
dizenlenmemisse, Kisisel Veriler Akin Tekstil A.S.’nin o veriyi islerken yuritilen faaliyet ve uygulamalari
ile ticari yasaminin teamdilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire kadar islenmekte daha sonra
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat Akin Tekstil A.S.'nin belirledigi saklama
slrelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi
veya kisisel veriye bagl ilgili hakkin ileri sirilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla
saklanabilmektedir. Buradaki sirelerin tesisinde bahsi gecen hakkin ileri sirilebilmesine yonelik zaman
Asimi slireleri ile zaman Asimi sirelerinin gegmesine ragmen daha 6nce ayni konularda Akin Tekstil
A.S.'ye yoneltilen taleplerdeki 6rnekler esas alinarak saklama sireleri belirlenmektedir. Bu durumda
saklanan kisisel verilere herhangi bir baska amacla erisiimemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta
kullanilmasi gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gecen siire sona
erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

5. BOLUM
5 — AKIN TEKSTIL A.S. TARAFINDAN iSLENEN KiSISEL VERILERIN SAHIPLERINE iLiSKiIN KATEGORIZASYON

Akin Tekstil A.S. tarafindan asagida siralanan kisisel veri sahibi kategorilerinin kisisel verileri islenmekle
birlikte, isbu Politikanin uygulama kapsami Calisanlar, Alt isveren, Alt isveren calisanlari, is Basvurusu
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Yapanlar, Stajyerler, Misteriler, Potansiyel Misteriler, Tedarikgiler, Ugilincii kisiler ve Ziyaretgiler ile
sinirlidir.

Asagida isbu Politika kapsaminda yer alan Calisanlar, Alt isverenler, Alt isveren Calisanlar, Stajyerler, is
Basvurusu Yapanlar, Ziyaretciler, Tedarikciler, Tedarik¢i calisanlar, Uciincii kisiler ve Mdsteriler,
Potansiyel Misteri kavramlarina agiklik getiriimektedir.

Calisanlar Akin Tekstil A.S.’de 4857 sayili is Kanunu’na gore, bir is
sozlesmesine dayanarak calisan ve is iliskileri Gzerinden kisisel
verileri elde edilen gercek kisiler

Ziyaretgi Akin Tekstil A.S.’nin sahip oldugu fiziksel yerleskelere gesitli
amaglarla girmis olan ziyaretgi konumundaki gergek kisiler

Uglinci Kisi Bu Politika ve Akin Tekstil A.S.. Calisanlari Kisisel Verilerin
Korunmasi ve islenmesi Politikasi kapsamina girmeyen diger
gercek kisiler (Orn. Aile bireyleri ve yakinlar, eski ¢alisanlar)

is Basvurusunda Bulunanlar Akin Tekstil A.S. 'ye herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus
ya da 6zgecmis ve ilgili bilgilerini sirketimizin incelemesine agmis
olan gergek kisiler

Alt isveren iscileri Akin Tekstil A.S. ’den 4857 sayili Kanun kapsaminda asil isin bir
boliminde ya da yardimci islerinde is alan alt isverenlerin
istihdam ettigi gercek kisiler

Alt isverenler Akin Tekstil A.S. ‘den 4857 sayili Kanun kapsaminda asil isin bir
bolliminde ya da yardimci islerinde is alan diger isveren

Stajyerler Akin Tekstil A.S.”de 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
kapsaminda staj yapan gercek kisiler

Tedarikgiler Akin Tekstil A.S.’nin hizmet satin aldigI gercek kisiler

Tedarikgi Calisanlari Akin Tekstil A.S."nin is iliskisi icerisinde bulundugu tedarikgilerin

¢alisani olan gergek kisiler
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Musteriler Akin Tekstil A.S. ile ticari faaliyetleri kapsaminda is iliskisi
icerisinde bulunan gergek kisiler

Potansiyel Musteriler Akin Tekstil A.S. ile is yapma potansiyeline sahip, sirketimizle
calismak isteyebilecek, satin alim gilici olan ama heniz
ulasamadiginiz, ulastiysaniz da satis yapamadiginiz bir musteri
kitlesidir.

asagidaki tabloda yukarida belirtilen kisisel veri sahibi kategorileri ve bu kategoriler icerisindeki kisilerin
hangi tip kisisel verilerin islendigi detaylandirilmaktadir.

Calisanlar, Alt isverenler, Alt isveren Calisanlari, is Basvurusu
Yapanlar, Stajyerler, Ziyaretgiler, Tedarikgiler, Tedarikgi
Calisanlari, Misteriler, Potansiyel Misteriler, ve Uglincii Kisiler

Kimlik Bilgisi
Calisanlar, Alt isverenler, Alt isveren Calisanlari, is Basvurusu
Yapanlar, Stajyerler, Ziyaretciler, Tedarikciler, Tedarikgi
iletisim Bilgisi Calisanlari, Musteriler, Potansiyel Miisteriler, ve Ugtincii Kisiler

Calisanlar, Alt isveren c¢alisanlari, Tedarikgi Calisanlari

Lokasyon Verisi

Calisanlar, Alt isveren calisanlar, Stajyerler, Ugiincii Kisi,

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi

Calisanlar, Alt isveren calisanlari, Is Basvurusu Yapanlar,
Stajyerler, Ziyaretciler, Tedarikgiler, Misteriler ve Ugiincii Kisi

Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi

Calisanlar, Alt isveren calisanlari, is Basvurusu Yapanlar,
Stajyerler, Ziyaretgiler, Tedarikci Calisanlari, Misteriler,

Finansal Bilgi

Calisanlar, Alt isveren ¢alisanlari, is Basvurusu Yapanlar,
Stajyerler, Ziyaretgiler, Tedarikgiler, Tedarik¢i Calisanlari,
Miisteriler ve Uglincii Kisi

Gorsel/isitsel Bilgi
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Calisanlar, Alt isveren calisanlar, is Basvurusu Yapanlar,
Ozlik Bilgisi Stajyerler, Tedarikgi Calisanlari

Calisanlar, Alt isveren calisanlari, is Basvurusu Yapanlar,
Stajyerler, Tedarikgi Calisanlari

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Calisanlar, Alt isveren calisanlari, is Basvurusu Yapanlar,
Stajyerler, Ziyaretgiler, Tedarikgiler, Miisteriler ve Uglincii Kisi
Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi

6. BOLUM
6 — AKIN TEKSTIL A.S.. TARAFINDAN KiSiSEL VERILERIN AKTARILDIGI UCUNCU KiSIiLER VE AKTARILMA
AMACLARI

AKIN TEKSTIL A.S., KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel verilerin aktarildigi kisi
gruplarini kisisel veri sahibine bildirmektedir.

Akin Tekstil A.S. KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak Politika ile yonetilen veri sahiplerinin
kisisel verilerini asagida siralanan kisi kategorilerine aktarilabilir:

(i) AKIN TEKSTIL A.S. sirket Ust diizey yetkililerine,
(i) AKIN TEKSTIL A.S. Yetkililerine,
(iii)  Hukuken Yetkili kamu kurum ve kuruluslarina

(iv)  Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine

Aktarimda bulunulan yukarida belirtilen kisilerin kapsami ve veri aktarim amaclari Asagida
belirtilmektedir.

Akin Tekstil A.S. Sirket Akin  Tekstil A.S. Yonetim | Akin Tekstil AS. ticari
Yetkilileri kurulu Gyeleri ve diger yetkili | faaliyetlerine iliskin stratejilerin
gercek kisiler tasarlanmasi, en Ust diizeyde

yonetiminin  saglanmasi  ve
denetim  amaglariyla  sinirli
olarak
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Hukuken Yetkili Kamu Kurum
ve Kuruluglan

ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore Akin Tekstil A.S. den
bilgi ve belge almaya yetkili
kamu kurum ve kuruluslari

ilgili kamu kurum ve
kuruluslarinin  hukuki  yetkisi
dahilinde talep ettigi amagla

sinirli olarak

Hukuken Yetkili 6zel Hukuk
Kisileri

ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore Akin Tekstil A.S. den bilgi
ve belge almaya yetkili 6zel

ilgili ©6zel hukuk kisilerinin
hukuki yetkisi dahilinde talep

ettigi amacla sinirli olarak

hukuk kisileri

7. BOLUM
7 — KiSISEL VERILERIN KANUNDAKI iSLEME SARTLARINA DAYALI VE BU SARTLARLA SINIRLI
OLARAK iSLENMESI

Akin Tekstil A.S., KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak isledigi kisisel veriler hakkinda kisisel
veri sahibini aydinlatmaktadir.

7.1.  KIiSISEL VERILERIN VE OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERIN iSLENMESi

7.1.1. Kisisel Verilerin islenmesi

Kisisel veri sahibinin acik riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini miimkiin kilan
hukuki dayanaklardan yalnizca bir tanesidir. Agik riza disinda, asagida yazan diger sartlardan birinin
varhg durumunda da kisisel veriler islenebilir. Kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen
sartlardan yalnizca biri olabildigi gibi bu sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin
dayanagi olabilir.

Akin Tekstil A.S. tarafindan kisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farkhlik gosterse de,
her tirlu kisisel veri isleme faaliyetinde KVK Kanunu’nun 4. maddesinde belirtilen (genel ilkelere uygun
olarak hareket edilmektedir.

(i) Kisisel Veri Sahibinin Agik Rizasinin Bulunmasi
Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin acgik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik rizasi
belirli bir konuya iligskin, bilgilendiriimeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir.

Kisisel verilerin elde edilme sebeplerine yonelik isleme amacinin (birincil isleme) disindaki kisisel
veri isleme faaliyetleri icin (ikincil isleme) isbu bashigin (ii), (iii), (iv) (v), (vi), (vii) ve (viii)’de yer
alan sartlardan en az biri aranmakta; bu sartlardan biri yok ise, Akin Tekstil A.S. tarafindan bu
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kisisel veri isleme faaliyetleri kisisel veri sahibinin bu isleme faaliyetlerine yonelik agik rizasina
dayali olarak gergeklestirilmektedir.

Kisisel verilerin, kisisel veri sahibinin agik riza vermesine bagli olarak islenmesi igin, kisisel veri
sahiplerinin ilgili yontemler ile acik rizalari alinmaktadir.

(ii) Kanunlarda Agik¢a Ongoriilmesi
Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda acgikca Ongo6rilmesi halinde hukuka uygun olarak
islenebilecektir.

Ornek: 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu uyarinca ise giris saglik raporunun alinmasinin

zorunlu olmasi nedeniyle saglik bilgilerinin elde edilmesi.

(iiii) Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden biitlinlGglini
korumak igin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

Ornek: Isyerinde is kazasi geciren iscinin kimlik bilgilerinin sirket ¢calisani tarafindan hastanede
doktorlara verilmesi.

(iv) S6zlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin islenmesi
mUmkinddr.

Ornek: 4857 sayili Is Kanunu’nun 8. maddesi uyarinca is s6zlesmesinin yazili yapilma zorunlulugu

nedeniyle kisisel bilgilerin elde edilmesi

(v) Akin Tekstil A.S.”nin Hukuki Yiikiimliiliglinii Yerine Getirmesi
Akin Tekstil A.S. veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimlilUklerini yerine getirmesi igin islemenin
zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

Ornek: Is¢i ve isveren arasindaki is Uyusmazhdinda ya da baska nedenlerle Mahkeme karariyla

talep edilen bilgilerin mahkemeye sunulmasi.

(vi) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi
Veri sahibinin, kisisel verisini kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler
islenebilecektir.

Ornek: is Basvurusu yapanlarin iletisim bilgilerini, is basvurusu yapilmasina imkdn veren internet

sitelerinde yayimlanmasi.
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(vii) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi halinde kisisel
veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

Ornek: ispat niteligi tasiyan isciye ait giivenlik bilgi ve belgelerinin (sabika kaydi, giivenlik
sorusturma belgeleri gibi) saklanmasi ve gerekli oldugu anda kullaniimasi.

(viii) Akin Tekstil A.S.”nin Mesru Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla Akin Tekstil A.S. nin
mesru menfaatleri igin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri verileri islenebilecektir.

‘ Ornek: isyerine ait bina ve tesislerde giivenlik amaglh olarak kamera kaydi yapiimasi. ‘

7.1.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

Akin Tekstil A.S. tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise ancak, KVK
Kurulu tarafindan belirlenecek olan vyeterli Onlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki durumlarda
islenmektedir:

(i) Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda
Ongorilen hallerde,

(ii) Kisisel veri sahibinin saglhigina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak
kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
ylritilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir
saklama ylkimlGlGga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan.

8. BOLUM
8- BINA, TESIS GIRISLERI iLE BiNA TESIS ICERISINDE YAPILAN KiSiSEL VERI iSLEME FAALIYETLERI

Akin Tekstil A.S. tarafindan bina tesis girislerinde ve tesis icerisinde yapilan kisisel veri isleme
faaliyetleri, Anayasa’ya, KVK Kanunu’na ve ilgili diger mevzuata uygun bir bicimde yurutilmektedir.

Akin Tekstil A.S. tarafindan glvenligin saglanmasi amaciyla Akin Tekstil A.S. binalarinda ve tesislerinde
givenlik kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris cikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme
faaliyetinde bulunulmaktadir.

Guvenlik kameralar kullanilmasi ve misafir giris cikislarinin kayit altina alinmasi Akin Tekstil A.S.
tarafindan kisisel veri isleme faaliyeti ylritilmis olmaktadir.

8.1. AKIN TEKSTIL A.S.’NiN BINA, TESiS GIRISLERINDE VE iCERISINDE YURUTULEN KAMERA iLE iZLEME
FAALIYETI
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Bu bolimde Akin Tekstil A.S.'nin kamera ile izleme sistemine iliskin agiklamalar yapilacak ve kisisel
verilerin, gizliliginin ve kisinin temel haklarinin nasil korumaya alindigina iliskin bilgilendirme yapilacaktir.

Akin Tekstil A.S. glivenlik kamerasi ile izleme faaliyeti kapsaminda; sirketin ve diger kisilerin glvenligini
saglamaya iliskin menfaatlerini korumak gibi amaglar tasimaktadir.

8.1.1. Kamera ile izleme Faaliyetinin Yasal Dayanagi
Akin Tekstil A.S. tarafindan yiritiilen kamera ile izleme faaliyeti, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun
ve ilgili mevzuata uygun olarak stirdiirtilmektedir.

8.1.2. KVK Hukukuna Gore Giivenlik Kamerasi ile izleme Faaliyeti Yiiriitiilmesi

Akin Tekstil A.S. tarafindan glivenlik amaciyla kamera ile izleme faaliyeti ylritilmesinde KVK
Kanunu’nda yer alan diizenlemelere uygun hareket edilmektedir. Akin Tekstil A.S. bina ve tesislerinde
glvenligin saglanmasi amaciyla, yurirlikte bulunan ilgili mevzuatta 6ngorilen amacglarla ve KVK
Kanunu’nda sayilan kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak glvenlik kamerasi izleme faaliyetinde
bulunmaktadir.

8.1.3. Kamera ile izleme Faaliyetinin Duyurulmasi

Akin Tekstil A.S. tarafindan KVK Kanunu’nun 10. Maddesine uygun olarak, kisisel veri sahibi
aydinlatiimaktadir Akin Tekstil A.S. genel hususlara iliskin olarak yaptigi aydinlatmanin kamera ile izleme
faaliyetine iliskin birden fazla yontem ile bildirimde bulunmaktadir. Boylelikle, kisisel veri sahibinin temel
hak ve oOzgirliklerine zarar verilmesinin engellenmesi, seffafligin ve kisisel veri sahibinin
aydinlatilmasinin saglanmasi amacglanmaktadir.

8.1.4. Kamera ile izleme Faaliyetinin Yiiriitilme Amaci ve Amagla Sinirhihk
Akin Tekstil A.S.. KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amacla
baglantili, sinirli ve dl¢ili bir bicimde islemektedir.

Akin Tekstil A.S. tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin stirdiirilmesindeki amac bu Politikada
sayillan amaclarla sinirhdir. Bu dogrultuda, glvenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman
izleme yapilacagi, glivenlik amacina ulA.S.mak icin yeterli ve bu amagla sinirli olarak uygulamaya
alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini glivenlik amaglarini A.S.an sekilde midahale sonucu dogurabilecek
alanlarda (6rnegin, soyunma odalari, dus ve tuvaletler) izlemeye tabi tutulmamaktadir.

8.1.5. Elde Edilen Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

Akin Tekstil A.S. tarafindan KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyeti
sonucunda elde edilen kisisel verilerin glvenliginin saglanmasi icin gerekli teknik ve idari tedbirler
alinmaktadir.
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8.1.6. Kamera ile izleme Faaliyeti ile Elde Edilen Kisisel Verilerin Muhafaza Siiresi
Akin Tekstil A.S.’nin, kamera ile izleme faaliyeti ile elde edilen kisisel verileri muhafaza siiresi 90 giin ile
sinirlidir.

8.1.7. izleme Sonucunda Elde Edilen Bilgilere Kimlerin Erisebildigi ve Bu Bilgilerin Kimlere

Aktarildigi

Canli kamera gorintdleri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirli sayida
Akin Tekstil A.S. g¢alisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirh sayida kisi gizlilik
sozlesmesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

8.2. AKIN TEKSTIL A.S. BINA, TESIS GIRISLERINDE VE iCERISINDE YURUTULEN MISAFiR GiRi$
CIKISLARININ TAKIBI

Akin Tekstil A.S. tarafindan; giivenligin saglanmasi ve bu Politikada belirtilen amaclarla, Akin Tekstil A.S.
binalarinda ve tesislerinde misafir giris cikiglarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde
bulunulmaktadir.

Misafir olarak Akin Tekstil A.S. binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken ya da Akin Tekstil
A.S. nezdinde asilan ya da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu
kisisel veri sahipleri bu kapsamda aydinlatilmaktadirlar. Misafir giris-cikis takibi yapilmasi amaciyla elde
edilen veriler yalnizca bu amacla islenmekte ve ilgili kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine
kaydedilmektedir.

8.3. AKIN TEKSTIL A.S. BiNA VE TESISLERINDE ZiYARETCILERINE SAGLANAN iNTERNET ERiSIMLERINE
iLISKIN KAYITLARIN SAKLANMASI

Akin Tekstil A.S. tarafindan giivenligin saglanmasi ve bu Politikada belirtilen amaglarla; Akin Tekstil A.S.
tarafindan bina ve tesislerimiz icerisinde kaldiginiz siire boyunca talep eden Ziyaretcilerimize internet
erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet erisimlerinize iliskin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve
bu Kanuna goére diizenlenmis olan mevzuatin amir hikimlerine gére kayit altina alinmakta; bu kayitlar
ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslar tarafindan talep edilmesi veya Akin Tekstil A.S. icinde
gerceklestirilecek denetim siireclerinde ilgili hukuki yikimlGligimuaziu yerine getirmek amaciyla
islenmektedir.

Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirli sayida Akin Tekstil A.S. galisaninin erisimi
bulunmaktadir. Bahsi gecen kayitlara erisimi olan Akin Tekstil A.S. calisanlari bu kayitlari yalnizca yetkili
kamu kurum ve kurulusundan gelen talep veya denetim sireglerinde kullanmak (izere erismekte ve
hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirh sayida kisi gizlilik s6zlesmesi ile
eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.
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9. BOLUM
9 — KiSISEL VERILERIN SiLINMESi, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESi SARTLARI

Akin Tekstil A.S. 5237 sayih Turk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve KVK Kanunu’nun 5 ve 6.
Maddesi ile Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelikte diizenlendigi Uzere ilgili kanun hikimlerine uygun olarak kisisel verilerin islenme
sartlarinin tamamen ortadan kalkmasi durumunda, veri sorumlusu tarafindan re’sen veya kisisel veri
sahibinin talebi tzerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

9.1. AKIN TEKSTIL A.S..’NiN KiSiSEL VERILERi SILME, YOK ETME VE ANONIMLESTIRME YUOKUMLULUGU

5237 sayil Turk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve KVK Kanunu’nun 5 inci ve 6 nci maddeleri ile Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelikte yer alan kisisel
verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi halinde, kisisel verilerin veri sorumlusu tarafindan
resen veya ilgili kisinin talebi tGzerine silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi gerekir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesinde KVK Kanunun 4 tincii maddesindeki
genel ilkeler ile 12 nci maddesi kapsaminda alinmasi gereken teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat
hiktimlerine, Kurul kararlarina ve kisisel veri saklama ve imha politikasina uygun hareket edilmesi
zorunludur.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan bitlin islemler kayit altina
alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yakimliltkler hari¢ olmak lizere en az ¢ yil siireyle saklanir.

Veri sorumlusu, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesi islemiyle ilgili uyguladigi
yontemleri ilgili politika ve prosediirlerinde agiklamakla yikimluddr.

Veri sorumlusu, Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikga, kisisel verileri resen silme, yok etme veya
anonim hale getirme ydntemlerinden uygun olanini seger. ilgili kisinin talebi halinde uygun ydntemi
gerekcesini agiklayarak seger.

9.2. KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESI TEKNiKLERI

9.2.1. Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi Teknikleri
Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz
hale getirilmesi islemidir. Veri sorumlusu, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin erisilemez ve tekrar
kullanilamaz olmasi icin gerekli her tirlu teknik ve idari tedbirleri almakla ylikiimladdr.

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri getirilemez
ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Veri sorumlusu, kisisel verilerin yok edilmesiyle ilgili gerekli
her tlrlu teknik ve idari tedbirleri almakla yikamladdr.
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Akin Tekstil A.S. ilgili kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, kisisel verilerin islenme
sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi halinde, kisisel verilerin veri sorumlusu tarafindan resen veya ilgili
kisinin talebi Uzerine kisisel verileri silebilir veya yok edebilir. Akin Tekstil A.S. tarafindan en ¢ok kullanilan
silme veya yok etme teknikleri asagida siralanmaktadir:

(i) Fiziksel Olarak Yok Etme

Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
da islenebilmektedir. Bu tir veriler silinirken/yok edilirken kisisel verinin sonradan
kullanilamayacak bicimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir.

(ii) Yazihmdan Giivenli Olarak Silme

Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen
veriler silinirken/yok edilirken; bir daha kurtarilamayacak bicimde verinin ilgili yazihmdan
silinmesine iligkin yontemler kullanilir.

(iii) Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme

Akin Tekstil A.S. bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri silmesi icin bir uzman ile anlasabilir.
Bu durumda, kisisel veriler bu konuda uzman olan kisi tarafindan bir daha kurtarilamayacak
bicimde glvenli olarak silinir/yok edilir.

9.2.2. Kisisel Verileri Anonim Hale Getirme Teknikleri
Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi icin; kisisel verilerin, veri sorumlusu, alici veya alici gruplari
tarafindan geri dondirme ve verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alani
acisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir. Veri sorumlusu, kisisel verilerin anonim hale getirilmesiyle ilgili
gerekli her tlrli teknik ve idari tedbirleri almakla yukimltdir. Akin Tekstil A.S.., hukuka uygun olarak
islenen kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler ortadan kalktiginda kisisel verileri
anonimlestirebilmektedir.

KVK Kanunu’nun 28. maddesine uygun olarak; anonim hale getirilmis olan kisisel veriler arastirma,
planlama ve istatistik gibi amacglarla islenebilir. Bu tir islemeler KVK Kanunu kapsami disinda olup, kisisel
veri sahibinin agik rizasi aranmayacaktir. Anonim hale getirilerek islenen kisisel veriler KVK Kanunu
kapsami disinda olacagindan Politikanin 10. Bolimiinde diizenlenen haklar bu veriler icin gecerli
olmayacaktir. Akin Tekstil A.S. tarafindan en ¢ok kullanilan anonimlestirme teknikleri asagida
siralanmaktadir.
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(i) Maskeleme
Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti icerisinden ¢ikartilarak kisisel
verinin anonim hale getirilmesi yontemidir.

Ornek: Kisisel veri sahibinin tanimlanmasini saglayan isim, TC Kimlik No vb. bilginin
cikartilmasi yoluyla kisisel veri sahibinin tanimlanmasinin imkdnsiz hale geldigi bir veri setine
déniistiiriilmesi.

(ii) ToplulA.S.tirma
Veri toplulastirma yontemi ile bir¢ok veri toplulastiriimakta ve kisisel veriler herhangi bir kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmektedir.

Ornek: Calisanlarin yaslarinin tek tek géstermeksizin X yasinda Z kadar ¢alisan bulundugunun
ortaya konulmasi.

(iii) Veri Tiretme
Veri tiretme yontemi ile kisisel verinin igeriginden daha genel bir igerik olusturulmakta ve kisisel
verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi saglanmaktadir.

Ornek: Dogum tarihleri yerine yaslarin belirtilmesi; agik adres yerine ikamet edilen bélgenin
belirtilmesi.

(iv) Veri Karma
Veri karma yontemi ile kisisel veri seti icindeki degerlerinin karistirilarak degerler ile kisiler
arasindaki bagin kopartilmasi saglanmaktadir.

Ornek: Ses kayitlarinin  nitelidinin degistirilerek sesler ile veri sahibi kisinin
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

9.2.3. Kisisel Verileri resen silme, yok etme ve anonim hale getirme siireleri

(1) Akin Tekstil A.S. tarafindan “Kisisel veri saklama ve imha politikasi olusturulmus olup, kisisel
verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme ylUkimlGlGgi kapsaminda ilk periyodik imha
isleminde, kisisel veriler silinecek, yok edilecek veya anonim hale getirilecektir.

(2) Periyodik imhanin gerceklestirilecegi zaman araligi, imha edilecek dokiimanlarin niteligi, imha
ve yok etme teknikleri Akin Tekstil A.S. tarafindan olusturulan kisisel veri saklama ve imha politikasinda
belirlenmistir.

(3) Akin Tekstil A.S. manuel ya da elektronik ortamda kaydettigi kisisel verilerin kullanma amaglari
sona erdiginde ve mevzuatta 6ngorilen saklama sirelerinin sonuna gelindiginde, olusturdugu politikaya
uygun olarak imha edecek, yok edecek veya anonim hale getirecektir.

9.2.4. Kisisel Verileri ilgili kisinin talep etmesi halinde, silme ve yok etme siireleri
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(1) ilgili kisi, KVK Kanunun 13 Gincii maddesine istinaden veri sorumlusuna basvurarak kendisine ait
kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini talep ettiginde;

a) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa; veri sorumlusu talebe konu kisisel
verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir. Veri sorumlusu, ilgili kisinin talebini en ge¢ otuz giin
icinde sonuglandirir ve ilgili kisiye bilgi verir.

b) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmis ve talebe konu olan kisisel veriler
Uglincl kisilere aktarilmissa veri sorumlusu bu durumu UGglnci kisiye bildirir; Gglincl kisi nezdinde bu
Yonetmelik kapsaminda gerekli islemlerin yapilmasini temin eder.

c) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, bu talep veri sorumlusunca KVK
Kanunun 13 Unci maddesinin Ugtinci fikrasi uyarinca gerekcesi acgiklanarak reddedilebilir ve ret cevabi
ilgili kisiye en geg¢ otuz giin icinde yazil olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

10. BOLUM

10 — KiSiSEL VERi SAHIPLERININ HAKLARI; BU HAKLARIN KULLANILMASI VE DEGERLENDIRILMESi
UsuLU

Akin Tekstil A.S. KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarini
kendisine bildirmekte, bu haklarin nasil kullanilacagl konusunda kisisel veri sahibine yol
gostermektedir ve Akin Tekstil A.S., kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri
sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapilmasi igin KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak
gerekli kanallari, ig isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri ylritmektedir

10.1 VERIi SAHiBiNiN HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI

10.1.1. Kisisel Veri Sahibinin Haklari
Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

(1)
(2)
(3)

(4)
(5)

(6)

(7)

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullantlip kullaniimadigini
O0grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢linci kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglincii kisilere bildirilmesini isteme,

KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci
kisilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
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(8) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi héalinde zararin
giderilmesini talep etme.

10.1.2. Kisisel Veri Sahibinin Haklarini ileri Siiremeyecegi Haller
Kisisel veri sahipleri, KVK Kanunu’'nun 28. maddesi geregince asagidaki haller KVK Kanunu kapsami
disinda tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda 10.1.1.’de sayilan haklarini ileri siremezler:

(1) Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaglarla islenmesi.

(2) Kisisel verilerin milll savunmayi, milli glivenligi, kamu givenligini, kamu diizenini, ekonomik
givenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug¢ teskil
etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amacglarla ya da ifade 6zgirlugi
kapsaminda islenmesi.

(3) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu givenligini, kamu dizenini veya
ekonomik glivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum
ve kuruluslari tarafindan yaratilen onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

(4) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi
makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin
giderilmesini talep etme hakki haric, 10.1.1.de sayilan diger haklariniileri siremezler:

(1) Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmasi.

(2) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

(3) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yuratilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi.

(4) Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

10.1.3. Kisisel Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi

Kisisel Veri Sahipleri bu bolimiin 10.1.1. Bashgl altinda siralanan haklarina iliskin taleplerini kimliklerini
tespit edecek bilgi ve belgelerle ve asagida belirtilen yontemlerle veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun
belirledigi diger yontemlerle Basvuru Formunu doldurup imzalayarak Akin Tekstil A.S.’ye licretsiz olarak
iletebileceklerdir:

www.akintekstil.com.tr adresinde bulunan formun doldurulduktan sonra islak imzali bir nishasinin

bizzat elden veya noter araciligi ile BAKIRKOY OSMANIYE MAH. CIRPICI KOSUYOLU SOK. NO:5/1-2-3-4,
34144 / iISTANBUL adresine iletilmesi

Kisisel veri sahipleri adina Gglinct kisilerin basvuru talebinde bulunabilmesi igin veri sahibi tarafindan
basvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekdletname bulunmahdir.
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10.1.4. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’na Sikayette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVK Kanunu’nun 14. maddesi geregince basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin
yetersiz bulunmasi veya siresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde; Akin Tekstil A.S..nin
cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve herhalde basvuru tarihinden itibaren altmis giin iginde KVK
Kurulu’na sikayette bulunabilir.

10.2.  Akin Tekstil A.S.”nin Bagvurulara Cevap Vermesi

Akin Tekstil A.S.’nin KVK Kanunu kapsaminda veri sorumlusu olarak dogrudan ya da dolayli olarak ilgili
kisilerden topladigi kisisel veriler dolayisiyla basvurusu sahiplerine cevap verebilir.

10.2.1. Akin Tekstil A.S.”nin BA.S.vurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, bu bolimiin 10.1.3. bashkli kisminda yer alan usule uygun olarak talebini Akin
Tekstil A.S.'ye iletmesi durumunda Akin Tekstil A.S. talebin niteligine gére en geg¢ otuz giin iginde ilgili
talebi Ucretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, KVK Kurulunca bir Gcret dngoriilmesi halinde, Akin
Tekstil A.S. tarafindan basvuru sahibinden KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.

10.2.2. Akin Tekstil A.S.”nin BA.S.vuruda Bulunan Kisisel Veri Sahibinden Talep Edebilecegi Bilgiler

Akin Tekstil A.S. basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili
kisiden bilgi talep edebilir. Akin Tekstil A.S. kisisel veri sahibinin basvurusunda yer alan hususlari
netlestirmek adina, kisisel veri sahibine basvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

10.2.3. Akin Tekstil A.S.’nin Kisisel Veri Sahibinin BA.S.vurusunu Reddetme Hakki
Akin Tekstil A.S. asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu, gerekgesini
aciklayarak reddedebilir:

(1) Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaglarla islenmesi.

(2) Kisisel verilerin milll savunmayi, milli glivenligi, kamu gtivenligini, kamu dizenini, ekonomik
glvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil
etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgurligu
kapsaminda islenmesi.

(3) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli givenligi, kamu givenligini, kamu diizenini veya
ekonomik glvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu kurum
ve kuruluslar tarafindan yiriatilen onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

(4) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak
yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

(5) Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug¢ sorusturmasi icin gerekli olmasi.
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(6) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

(7) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve

kuruluslari

ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya

diizenleme gorevlerinin yiritilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli

olmasi.

(8) Kisisel veri islemenin bltce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali

¢ikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi.

(9) Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgrliiklerini engelleme ihtimali olmasi

(10) Orantisiz ¢caba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.

(11) Talep edilen bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.

EK-1 TANIMLAR

Acik riza

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 0zgiir iradeyle
aciklanan riza.

Anonim hale getirme

Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybedecek ve bu durumun geri
alinamayacagi sekilde degistirilmesidir. Or: Maskeleme, toplulastirma, veri
bozma vb. tekniklerle kisisel verinin bir gercek kisi ile iliskilendirilemeyecek
hale getirilmesi.

Basvuru Formu

Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmak igin yapacaklari basvuruyu
iceren “6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Geregince ilgili Kisi
(Kisisel Veri Sahibi) Tarafindan Veri Sorumlusuna Yapilacak Basvurulara
iliskin Bagvuru Formu”.

is Basvurusunda
Bulunanlar

Akin Tekstil A.S.'ye herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da
o6zgecmis ve ilgili bilgilerini sirketin incelemesine agmis olan gercek kisiler.

Kisisel verilerin islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi,
yeniden duzenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her tirll islem.

Kisisel veri sahibi

Kisisel verisi islenen gercek kisi. Ornegin; calisanlar.

Kisisel veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tarlt bilgi.
Dolayisiyla tiizel kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda
degildir. Ornegin; ad-soyad, TCKN, e-posta, adres, dogum tarihi, kredi karti
numarasi vb.
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Ozel nitelikli kisisel veri

Irk, etnik koken, siyasi duslnce, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanglar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel hayat,
ceza mahkumiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik veriler.

Tedarikgi Akin Tekstil A.S.nin ticari faaliyetlerini yiritirken sirketin emir ve
talimatlarina uygun olarak s6zlesme temelli olarak hizmet sunan taraflar.

Uglincii Kisi Politika kapsaminda farkli bir sekilde tanimlanmamis olan, kisisel verileri
Politika kapsaminda islenen gercek kisiler (Calisanlarin aile bireyleri ve eski
calisanlar).

Veri isleyen Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen

gercek ve tiizel kisi. Ornegin, Akin Tekstil A.S.nin calisanlarinin kisisel
verilerini tutan insan kaynaklari departmani, bilgi islem departmani, finans
ve muhasebe departmani vb.

Veri sorumlusu

Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi.

Ziyaretgi

Akin Tekstil A.S.’nin sahip oldugu fiziksel yerleskelere cesitli amaclarla
girmis olan ziyaret¢i konumundaki gergek kisiler.

K-4 iS BA.S.VURUSU YAPANLARIN KiSiSEL VERILERININ iSLENMESi

KiSISEL VERILERIN TOPLANMASI VE iSLENMESi HAKLARIN KULLANILMASI VE BA.S.VURU
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is Basvurusu Yapanlarin ise alim sirecinde | is Basvurusu Yapanlar da veri sahibi
toplanan kisisel verileri ile isin niteligine gore | olmalarindan kaynaklanan haklari ile ilgili
toplanan 6zel nitelikli kisisel verileri, Akin Tekstil | taleplerini, ~Akin  Tekstil A.S.ye, bu
A.S. tarafindan; Politikanin 4.2. Bolima ile 7. Politikanin ~ 10.  Boluminde  agiklanan
Boliminde belirtilen ve asagida siralanan | Yontemle iletebileceklerdir.

amaglarla islenmektedir:

e is Basvurusu Yapanlarin niteligini,
tecriibesini ve ilgisini aglk pozisyona
uygunlugunu degerlendirmek,

s Gerektigi takdirde, is Basvurusu Yapanlarin
ilettigi bilgilerin dogrulugunun kontroliini
yapmak veya uglncl kisilerle iletisime
gecip is Bagvurusu Yapan hakkinda
arastirma yapmak,

e Basvuru ve ise alim siireci hakkinda Is
Basvurusu Yapan ile iletisime ge¢cmek veya
uygun oldugu takdirde, sonradan
yurticinde veya yurtdisinda agilan herhangi
bir pozisyon icin aday ile iletisime ge¢cmek,

s llgili mevzuatin gereklerini ya da yetkili
kurum veya kuruluslarin  taleplerini
karsilamak,

* Akin Tekstil A.S.'nin uyguladig ise alim
ilkelerini gelistirmek ve iyilestirmek.

is Basvurusu Yapanlarin kisisel verileri asagidaki
yontem ve vasitalarla toplanabilmektedir:

* Yazili veya elektronik ortamda yayinlanan
dijital basvuru formu;

» Is Basvurusu Yapanlarin Akin Tekstil A.S. ’ye
e-posta, kargo, referans ve benzeri
yontemlerle ulastirdiklari 6zgecmisler;

 istihdam veya danismanlik sirketleri;
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Video konferans, telefon gibi araglarla veya yiiz
yize miulakat vyapilan hallerde, miilakat
sirasinda;

is Bagvurusu Yapan tarafindan iletilen bilgilerin
dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan
kontroller ile AKIN TEKSTIL A.S. tarafindan
yapilan arastirmalar;

Tecribesi olan uzman kisiler tarafindan yapilan
ve sonuglari incelenen yetenek ve kisilik
ozelliklerini tespit eden ise alim testleri.
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